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Este trabalho se baseia em uma pesquisa realizada com professoras dos anos iniciais do 
Ensino Fundamental Público do DF que escreveram diários reflexivos sobre suas 
práticas avaliativas. A pesquisa teve um caráter colaborativo e analisou as práticas 
avaliativas evidenciadas a partir dos registros escritos e das falas das professoras 
(entrevistas), buscando analisar os processos e as referências sobre os quais 
desenvolvem um saber próprio da avaliação e compreender os esquemas de análise que 
utilizam ao registrar suas práticas avaliativas. Os dados foram analisados de acordo com 
duas dimensões principais: em termos dos significados que a escrita dos diários 
implicou para as professoras e para seu desenvolvimento profissional e em termos da 
análise das práticas avaliativas que foram evidenciadas por meio desses diários.  
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